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Co méwia mtodzi, kiedy nikt im nie daje
odpowiedzi?

Kiedy dorostych pyta sie o przyszto$¢ mtodych ludzi, bardzo czesto rozmowa
szybko schodzi na zawody przysztosci, sztuczng inteligencje, pieniadze, rynek
pracy, sukces, kompetencje

i konkurencje.

Pytamy: kim beda? ile beda zarabiaé? czy poradza sobie w swiecie nowych
technologii? Ale gdy mtodzi sami piszg listy do siebie z przysztosci, obraz jest
inny.

W tych listach nie dominuje pogon za bogactwem. Nie dominuje tez wielka
kariera rozumiana jako prestiz, awans i status. Najczesciej powraca cos
znacznie prostszego i bardziej poruszajacego: chce by¢ szczesliwy, chce robic
cos$, co ma sens, chce mie¢ bliskich ludzi, chce sie nie podda¢, chce by¢ z siebie
dumny.

To jest raport o pokoleniu, ktére ma ambicje, ale nie chce zgubic siebie.

O mtodych ludziach, ktérzy marza o pracy, podrézach, domu, pasjach i rodzinie,
ale rownie czesto pisza do siebie stowa otuchy. Jedno z najmocniejszych zdan,
ktore mogtoby by¢é mottem catej analizy, brzmi:

»Nie musisz by¢ perfekcyjna, zeby byc¢ wartosciowa.”

Wtasnie taki obraz przysztosci wytania sie z ponad 9 tysiecy listéw, mniej
spektakularny, niz czesto zaktadamy, ale spotecznie wazniejszy.
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Mtodzi czesciej marza o spetnieniu, spokoju
I sensownym zyciu niz o bogactwie.

| Watki materialne

takie jak szczescie, relacje, rodzina, zdrowie psychiczne, samorealizacja, spokdj,
pomaganie innym pojawiaja sie w 29,7% odpowiedazi.

Czyli pieniadze, samochdéd, dom, bogactwo, rzeczy pojawiaja sie w 5,5%
odpowiedzi. To ponad pieciokrotna réznica.

Nie znaczy, ze pienigdze sg dla mtodych niewazne. Sg wazne, ale rzadko sg

przedstawiane jako sens zycia. Czesciej jako narzedzie: do niezaleznosci,
podrozy, bezpieczenstwa, mieszkania albo pomagania innym.

0 czym miodziez marzy - gtowne obszary

33.4% (3049)

Pasje, hobby i twdrczosd

Szczescie | spelnienie 31.7% (2895)

Rodzina, mitosc i bliscy 31.3% (2880)

31.1% (2836)

Wymarzony zawdd [ kariera

26.8% (2442)

Podroze | poznawanie swiata

Rozwdj, nauka i studia 25.5% (2329)

Pomaganie innym 18.2% (1665)

12.9% (1181}

Dom, stabilnosd i pieniadze

Niezaleznosd | wolnosd 10.9% (999)

Sport i osiagniecia 10.6% (965)

Wphyw na Swiat | ekologia - 2.7% (243)

5 10 15 20 25 30 35 40
% analizowanych listéw
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Podslawa: 3126 niepustych lisidw. Kalegorie wiglokrodnego wyboru — jeden Iis! moke rawierad kitka temalde.
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Co mtodzi najczesciej widzg w swojej
przysztosci?

Najczesciej pojawiajgcym sie obszarem jest samorealizacja, rozwoj i spetnianie
marzen. Ten temat wystepuje w 21,6% odpowiedzi.

Mtodzi pisza o tym, ze chca sie rozwijac, spetni¢ marzenia, robi¢ cos$ zgodnego
z pasja, nie rezygnowac z siebie. Bardzo czesto przysztos¢ nie jest opisywana
jako lista rzeczy do zdobycia, tylko jako pytanie: czy bede zyé po swojemu?

Drugim bardzo silnym tematem jest praca, kariera i zawod obecne w 17,8%
odpowiedzi. To pokazuje, ze mtodzi mysla o dorostosci bardzo konkretnie. Chca
zostac lekarzami, psychologami, weterynarzami, sportowcami, informatykami,
artystami, fryzjerkami, kosmetyczkami, kucharzami, policjantami, strazakami,
architektami.

MNajczesciej wymieniane aspiracje zawodowe / role

Artysta [ scena [ muzyka 9.8% (B96)

6.9% (626)

Medycyna f lekarz

Sportowiec | trener 6.6% (603)

Technika / indynieria 6.3% (575)

Nauczyciel / edukacja 5.7% (517)

Weterynaria [ zwierzeta 5.1% [(468)

5.1% (461)

Shuzby f mundurowe

Fotografia / grafika / design 3.7% (340}

IT f programowanie 3.6% (324)

Biznes [ wiasna firma 3.5% (323)

Uroda [ fryzjerstwo 3.5% (320)

Psychologia / pomoc 2.7% (250)

Gastronomia 2.3% (214)

Prawa 1.4% (125)

T T T T T T
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% analizawanych listow
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Podslawa: 3126 niepustych lisidw. Kalegorie wiglokrodnego wyboru — jeden Iis! moke rawierad kitka temalde.
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Ale to, co najciekawsze, kryje sie nie w samych nazwach zawodoéw, lecz

w uzasadnieniach. Wielu uczniow nie pisze: ,chce mie¢ prestiz”. Piszg racze;j:
chce pomagaé, chce robi¢ cos waznego, chce lubi¢ swoja prace, chce mieé¢
dobre zycie.

Jeden z cytatow dobrze oddaje ten ton:
»Chce zostac pielegniarka. Chce pomagac ludziom, szczegdlnie dzieciom.”

To bardzo wazne. Dla wielu mtodych praca nie jest tylko sposobem zarabiania
pieniedzy. Jest sposobem bycia potrzebnym.

O czym mtodzi marza najczesciej?

| 1. O spetnieniu

Najwiekszym marzeniem nie jest luksusowy samochdd ani wielki dom.
Najwiekszym marzeniem jest poczucie, ze zycie ma sens.

Mtodzi chca spetnia¢ marzenia, rozwija¢ pasje, probowac, nie zatowacd, nie
poddac sie. Czesto pisza do przysztego siebie tak, jakby chcieli upewnic sie, ze
po drodze nie zdradza wtasnych pragnien.

»Nigdy nie przestawaj marzyc. Nawet najmniejsze marzenie moze kiedys stac
sie rzeczywistoscig.” To zdanie jest proste, ale méwi bardzo duzo. W tych

N

Klistach marzenie nie jest infantylne. Jest forma nadziei. /
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2. O pracy, ktora ma sens

Kariera jest wazna, ale nie zawsze w korporacyjnym znaczeniu. W listach
pojawiaja sie zawody konkretne, czesto bardzo praktyczne. Uczniowie chca
by¢ lekarzami, weterynarzami, psychologami, informatykami, sportowcami,
artystami, ratownikami, fryzjerkami, kucharzami, nauczycielami, policjantami.

Praca jest dla nich jednym z gtdwnych elementdéw przysztej tozsamosci. Ale
dobra praca to nie zawsze praca najbardziej dochodowa. Czesto to praca,
w ktdérej mozna by¢ sobg albo komus pomoc.

»Chciatbym zostac ratownikiem medycznym albo pielegniarzem, pomagac
innym w trudnych momentach zycia.”

3. O relacjach

Relacje, przyjazn i bliskos¢ pojawiaja sie w 7,1% odpowiedzi. Mtodzi pisza
o przyjaciotach, partnerach, rodzinie, ludziach, ktorzy zostajg mimo trudnosci.

To wazny sygnat dla rodzicéw i nauczycieli. W oczach mtodych udana
przyszto$¢ nie oznacza samotnego sukcesu. Oznacza raczej zycie, w ktorym sa
ludzie, do ktoérych mozna wrocic.

~Prawdziwe relacje okazg sie wazniejsze niz wiele rzeczy, ktorymi dzis sie
przejmujesz.”

4. O podrozach

Podroze pojawiajg sie w 6,4% odpowiedzi. Mtodzi chcg zobaczy¢ swiat, polecieé
do Japonii, zwiedzaé, poznawac inne kraje, wyjezdzac, doswiadczac.

Podréz w tych listach nie jest tylko wakacjami. Jest symbolem wolnosci.

Oznacza: ,udato mi sie wyjs¢ poza codziennosc’, ,moge decydowac o sobie’;
»Swiat jest wiekszy niz to, co znam teraz’.

5. O spokoju

To jeden z najbardziej poruszajgcych i nieoczywistych tematéw. Stowo ,spokdj”
nie nalezy do najczestszych pojedynczych kategorii, ale jako motyw powraca

w wielu wypowiedziach: w marzeniach o domu, lesie, stabilnosci, zdrowiu
psychicznym, dobrych relacjach, braku presji.

Mtodzi nie zawsze marzg o tym, zeby ,miec wiecej”. Czasem marza o tym, zeby
byto ciszej.

»Chciatbym mie¢ dom odgrodzony lasem, aby miec cisze i spokdj).”
To zdanie mogtoby by¢ jednym z symboli catego raportu.

N
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Wartosci i potrzeby widoczne w listach

Rozwd] | wytrwatosd 48.4% (4416)

Uznanie i sukces 34.9% (3188)

31.7% (2892)

Szczescie | dobrostan

Relacje i bliskosd 29.0% (2647)

Pasje i kreatywnosc - 22.1% (2021)

18.7% (1709)

Pomaganie | empatia

Bezpieczenstwo i stabilizacja 10.7% (981)

Niezaleznosd 5.8% (531)

) I

10 20 30 a0 50 60
% analizowanych listdw

Podstawa: 9126 niepustych Nstdw. Kategorie wielokrotnego wyborny — jeden list mode zawierad kilka lematdw.

A co z pieniedzmi?

Pienigdze pojawiaja sie w 1,7% odpowiedzi. Cele materialne takie jak pieniadze,
dom, samochdd, bogactwo czy rzeczy w 5,5% odpowiedzi.

To mniej, niz mogtoby sie wydawacé, gdyby stucha¢ wytacznie dorostych debat
0 ,,dzisiejszej mtodziezy”.

Oczywiscie sg uczniowie, ktérzy marza o dobrej pensji, wtasnym domu,
samochodzie, bogactwie, wygodnym zyciu. Pojawiaja sie tez bardzo konkretne
symbole: mieszkanie, BMW, wtasna firma, miliony. Ale liczbowo to nie jest
centrum opowiesci.

Co wiecej, pienigdze czesto s3 przedstawiane jako srodek, a nie cel. Jeden
z cytatow dobrze to pokazuje:
»Pieniadze powinny grac podrzedna role w wybieraniu przysztosci.”

Inny cytat odstania ciekawy paradoks:
»Chciatabym byc¢ milionerka, Zeby pomagac innym w potrzebie.”

To nie jest czysta konsumpcja. To raczej marzenie o sprawczosci: chce mieé
tyle, zeby méc cos zrobié.

\
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Zdrowie psychiczne: 4_1 = }
cichy, ale bardzo wazny temat \

Watki zwigzane ze stresem, lekiem, psychika, depresja, terapig, obawami
i niepoddawaniem sie pojawiajg sie w okoto 5% odpowiedzi. Motyw wiary
w siebie, wytrwatosci i niepoddawania sie pojawia sie w 7% odpowiedzi.

To jedne z najwazniejszych danych w catym raporcie.
Bo te listy nie sa tylko o tym, kim mtodzi chca zostac. Sa tez o tym, co musza
w sobie ochronic.

Wiele wypowiedzi brzmi jak list wsparcia do kogos, kto jest zmeczony:
~Jesli byto trudno po drodze — jestem z Ciebie dumna, Ze sie nie poddatas.”
»Nie kazdy dzieri bedzie idealny.”

»Za kazdym razem wstaniesz silniejsza.”

To jest bardzo mocny sygnat dla dorostych, ze mtodzi nie tylko planuja
przysztosé¢, oni probuja sie do niej emocjonalnie przygotowac.
Nie pisza wytacznie: ,chce wygrac”. Piszg tez: ,chce wytrzymac”.

Czego miodziez sie obawia

Porazka [ ze sie nie uda 12.5% (1137)

8.1% (741)

Samotnose [ relacje

6.8% (617)

Praca i wybdr drogi

Szkota, egzaminy | nauka 4.2% (379)

Dorestodd | odpowiedzialnosd 3.4% (311)

Utrata siebie [ niespelnienie

: 2.5% (225)
marzef

2.1% (190)

Zdrowie, choroba, s$mierd

Pienigdze i stabilnosd 2.0% (183)

Akceptacja / ocena innych 1.4% (130}

0.4% (40)

Waina, klimat | Swiat

6 8 10 12 14 16
% analizowanych listdw
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Podstawa: 9126 niepustych Nstdw. Obawy wykrywano ghdwnie w sgsiedztwie sidw typu . boje sie”, .obawiam sig”, martwie sie”, stres” itd.
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Co zaskakuje najbardziej?

| Sztuczna inteligencja prawie sie nie pojawia

Al i sztuczna inteligencja pojawiaja sie w zaledwie 0,2% odpowiedzi. To jeden

z najbardziej zaskakujacych wynikow. Dorosli dyskutujg dzi$ o tym, jak Al zmieni
prace, szkote, zawody, twdrczosc i przysztosc¢ dzieci. Tymczasem w osobistych
listach mtodych ten temat prawie nie istnigje.

Kiedy sie pojawia, bywa bardzo ciekawy. Na przyktad jako obawa osoby
tworczej: ,,Szkoda, ze jest ogromna szansa, ze sie nie spetni przez Al, ale
warto probowac.” To pojedynczy cytat, ale pokazuje, ze dla czesci mtodych Al
nie jest abstrakcyjna technologia, tylko potencjalnym zagrozeniem dla marzen.

| Ekologia tez jest bardzo stabo obecna

Ekologia, klimat, planeta i sSrodowisko pojawiaja sie w okoto 0,3% odpowiedzi.
To rowniez zaskakujgce. Nie oznacza, ze mtodzi nie interesujg sie klimatem.
Oznacza raczej, ze gdy majg napisac¢ osobisty list do siebie z przysztosci,
najpierw myslg o swoim zyciu: pracy, rodzinie, zdrowiu, relacjach, pasjach,
podrozach, spokoju.

Wielkie tematy publiczne przegrywaja z osobistym pytaniem:
czy ja sobie poradze?

| Stawa jest niszowa

YouTube, TikTok, influencerzy, popularnos¢, rozpoznawalnos¢ i stawa pojawiaja
sie w 1,6% odpowiedazi.

Wbrew stereotypowi, mtodzi masowo nie piszg o tym, ze chcag by¢ stawni.
Czesciej chca by¢ szczesliwi, spetnieni i spokojni.

o
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Co zaskakuje najbardziej?

Gdyby z tych listow utozy¢ emocjonalng mape, najwazniejsze bytyby: nadzieja,
niepewnosc¢, determinacja, lek, mitos¢, duma i potrzeba spokoju.

W %,
-

S

0o
N

*

-
29

Nadzieja

Najsilniejsza emocja. Mtodzi czesto zaczynajg zdania od ,mam
nadzieje”. Maja nadzieje, ze przyszte ,ja” jest szczesliwe, ze dato
rade, ze spetnito marzenia, ze nie zapomniato o sobie. Nadzieja jest
tu bardzo praktyczna. To nie jest wielki optymizm. To raczej ciche:
»,0by sie udato”.

Niepewnos¢

Wielu ucznidw pisze: ,nie wiem”, ,moze”, ,chyba”, ,mam nadzieje”.
Przysztosc¢ jest dla nich otwarta, ale nieoczywista. Czesto maja
kilka scenariuszy naraz. To wazne, bo dorosli czesto oczekuja od
mtodych jasnych planéw. Tymczasem oni czesto dopiero prébuja
zrozumiec¢, kim moga byc.

Determinacja

Bardzo czesto powraca ton: ,nie poddawaj sie”. To pokazuje,

ze mtodzi spodziewaja sie trudnosci. Nie maja naiwnej wizji
przysztosci. Wiedza, ze co$ moze nie wyjsc. Ale chca wierzy¢, ze
mimo to pdjda dale;.

Lek

Lek nie zawsze jest nazwany wprost. Czasem ukrywa sie
w zdaniach o porazce, samotnosci, zawodzie, braku wiary w siebie.
Mtodzi boja sie, ze nie spetnig oczekiwan wtasnych lub cudzych.

Mitos¢ i bliskosé

W listach bardzo wazni sg inni ludzie. Rodzina, przyjaciele,
partnerzy, osoby, ktdére wspierajg. Dobra przysztos$¢ to nie samotny
triumf. To zycie, w ktorym jest do kogo wracac.

Duma

Mtodzi chcg by¢ z siebie dumni. Nie tylko za osiggniecia, ale za
droge, za to, ze prébowali, za to, ze sie nie poddali.

\
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Emocje obecne w listach

Nadzieja 32.4% (2960)

21.7% (1982)

Szezescie

20.1% (18346)

Duma

Ciekawost | ekscytacja 18.1% (1651)

14.4% (1318)

Mitgsd

Radosc 14.4% (1310]

Zwatpienie | niepewnost 8.0% (726)

Spokdj 7.5% (682)

6.6% (601)

Wdziecznosd

Strach f obawa - 6.5% (595)

Stres 4.6% (418)

Smutek 1.9% (171)

Samotnosc -I 0.6% (57)

Tesknota 0.5% (50)

Ziosd | frustracja -I 0.5% (50}

15 20 25 30 35 A0
% analizowanych listow
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Podslawa: 3126 niepustych Nstdw. Kalegorie wiglokrotnego wybond — feden list moze rawierad kitka tematdw.
[ ] [ [ [ ) 4 L3 9
Co powinni wiedziec¢ rodzice?

| 1. Dzieci nie marza tylko o sukcesie

Wielu rodzicow martwi sie o przysztosc dzieci przez pryzmat pracy, pieniedzy
i bezpieczenstwa. To zrozumiate. Ale listy pokazujg, ze mtodzi mysla szerzej.
Chca mie¢ dobre zycie, nie tylko dobrg pensje.

Dlatego warto pytac dziecko nie tylko: ,,Kim chcesz byé?”
ale tez:

»Co daje ci radosé?”
»Przy kim czujesz sie sob3?”
»Czego sie boisz?”

»Co chciatbys$ w sobie ochroni¢?”

\
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| 2. Mtodzi bardzo potrzebuja stow wsparcia

W listach czesto pojawiaja sie zdania, ktére brzmia jak cos, co mtodzi chcieliby
ustysze¢ od dorostych:

»Dasz rade.”

»Nie poddawaj sie.”
»Jestem z Ciebie dumna.”
»Nie musisz byc¢ idealna.”

To nie sg banalne komunikaty. To sg zdania, ktére budujg odpornosc.

| 3. Presja perfekcji jest realna

Wielu mtodych nie moéwi wprost: ,,jestem pod presj3”. Ale wida¢ to miedzy
zdaniami. W leku przed porazka, w potrzebie bycia dumnym, w powtarzaniu
sobie, ze nie trzeba by¢ idealnym. Rodzic moze z tego wyciggnac¢ bardzo
praktyczny wniosek: czasem wazniejsze od pytania o wynik jest pytanie:
Jak sie z tym czujesz?

| 4. Pasje nie sa strata czasu

Sport, muzyka, rysowanie, gry, zwierzeta, podroze, tworzenie, gotowanie — to
nie sg tylko dodatki do ,powaznego zycia”. Dla wielu mtodych to wtasnie pasje
sg miejscem, gdzie czuja sprawczosc¢ i spoka;j.

| 5. Dla mtodych dobra przysztosc¢ to czesto
normalnos¢

Nie wszyscy marza o wielkiej karierze. Niektorzy pisza po prostu o stabilnej
pracy, domu, rodzinie, zwyczajnym zyciu. To tez jest wazne marzenie.

»Bede normalnym cztowiekiem, ktory pracuje i zarabia.”

To zdanie moze brzmiec¢ prosto, ale jest bardzo mocne. Pokazuje, ze w swiecie
niepewnosci normalnosc¢ tez staje sie aspiracja. nie s3 tylko dodatki do
spowaznego zycia”. Dla wielu mtodych to wtasnie pasje sg miejscem, gdzie czuja
sprawczos$¢ i spokd;.

.
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Co powinni wiedzie¢ nauczyciele?

| 1. Uczniowie potrzebuja rozmowy o przysztosci,
ktora nie konczy sie na zawodzie

Pytanie ,kim chcesz zostac?” jest wazne, ale niewystarczajgce. Z tych listow
wynika, ze uczniowie mysla o przysztosci przez kilka warstw naraz: praca,
relacje, zdrowie psychiczne, pasje, miejsce do zycia, poczucie sensu. Doradztwo
zawodowe powinno wiec pytac¢ nie tylko o rynek pracy, ale takze o wartosci.

| 2. Szkota moze by¢ miejscem budowania nadziei

Najczesciej powracajacag emocja jest nadzieja. Ale nadzieja mtodych jest
delikatna. tatwo jg ostabic¢ ciggtym poréwnywaniem, presjg ocen, komunikatem
»,to zdecyduje o catym twoim zyciu”. Szkota powinna pomagac¢ uczniom
zobaczyé¢, ze przysztosc nie jest jednym egzaminem, tylko procesem.

| 3. Zdrowie psychiczne nie jest tematem pobocznym

Jesli w listach o przysztosci tak czesto pojawiajg sie stres, lek, niepewnosc¢,
poddawanie sie i potrzeba wsparcia, to znaczy, ze dobrostan psychiczny nie jest
dodatkiem do edukacji. Jest jej warunkiem.

| 4. Uczniowie chca sensu

Wiele osob chce pomagaé, leczyé, ratowac, wspierac, tworzyé. To ogromny
potencjat. Szkota moze go wzmacniac¢, pokazujac, ze nauka nie stuzy tylko
ocenom, ale realnemu wptywowi na zycie swoje i innych.

- o
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Co powinni wiedzie¢ decydenci?

| 1. Mtodzi potrzebuja polityki edukacyjnej, ktora
widzi cztowieka, nie tylko kompetencje

W debacie publicznej duzo méwimy o umiejetnosciach przysztosci. To wazne.
Ale te listy pokazuja, ze mtodzi potrzebuja takze odpornosci psychicznej,
poczucia sensu, relacji i nadziei.

| 2. Doradztwo zawodowe musi by¢ przebudowane

Nie wystarczy powiedzie¢ uczniom, ktére zawody bedg optacalne. Trzeba
pomoc im odpowiedzieé na pytania:

jakie zycie chce prowadzic¢?

jakie wartosci sg dla mnie wazne?

czy chce pracowac z ludzmi, technologia, natura, sztuka?
co daje mi energie?

CO mnie przecigza?

jak nie zgubi¢ siebie w pracy?

| 3. Dobrostan powinien byc¢ traktowany jako
inwestycja spoteczna

Jezeli mtodzi majg budowac przysztos¢, musza miec¢ zasoby psychiczne, zeby
do niej dojs¢. W listach bardzo wyraznie wida¢, ze samo ,motywowanie do

Ksukcesu” nie wystarczy.
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10 odkryc¢, ktore najbardziej zostaja w gtowie

1.
2.
3.
4.
5.
6.
1.
8.
9.

Mtodzi duzo czesciej pisza o spetnieniu niz o pienigdzach.

Cele niematerialne sg ponad pie¢ razy czestsze niz materialne.

Kariera jest wazna, ale niekoniecznie jako pogon za prestizem.

W listach bardzo czesto pojawia sie potrzeba ustyszenia: ,,dasz rade”.
Sztuczna inteligencja prawie nie istnieje w osobistych wizjach przysztosci.
Stawa i bycie influencerem sa ciekawe, ale statystycznie niszowe.

Dom czesto oznacza cisze, bezpieczenstwo i spokdj, a nie status.

Podroze sg dla mtodych symbolem wolnosci.

Najbardziej poruszajace listy nie sg o wielkich sukcesach, tylko o tym, zeby
sie nie poddac.

Co z tego wynika?

Z ponad 9 tysiecy listow wytania sie pokolenie, ktore trudno zamknagé

w prostym stereotypie. W listach jest duzo plandéw, zawoddéw, ambicji, nauki
i pracy. Pienigdze sg obecne, ale duzo rzadziej niz szczescie, sens, relacje

i samorealizacja. W listach wida¢ stres, niepewnosc, presje i potrzebe
psychicznego wsparcia.

Najkrécej mozna powiedzie¢ tak:

Mtodzi chca przysztosci, w ktorej cos osiagna, ale nie tracac przy tym siebie.
Chca pracy, ale nie wypalenia.

Chca pieniedzy, ale nie pustki.

Chca relacji, ale nie zaleznosci od ludzi, ktorzy ich rania.

Chca sukcesu, ale tez spokoju.

Chca dorosngé, ale nie chcag po drodze zgubi¢ tego, kim sa.
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Co jest najwazniejsze  /
spotecznie?

Najwiekszg wartos¢ spoteczna maja
trzy wnioski.

Dobrostan psychiczny mtodych powinien by¢ traktowany
1 powaznie. Nie jako dodatek do edukacji, ale jako
fundament.

Mtodzi potrzebuja madrej rozmowy o przysztosci. Nie
2 tylko o zawodach, zarobkach i egzaminach, ale o sensie,
relacjach, wartosciach, odpoczynku i odpornosci.

Dorosli powinni uwazniej stucha¢ tego, co mtodzi mowia,
3 kiedy nie probuja spetni¢ oczekiwan dorostych.

Bo kiedy mtodzi pisza list do siebie z przysztosci, nie prosza przede wszystkim
o wielka kariere. Bardzo czesto prosza o cos$ znacznie prostszego:

zeby byc¢ szczesliwym,

zeby sie nie poddac,

zeby miec¢ obok dobrych ludzi,

zeby robi¢ cos, co ma sens,

zeby moc kiedys powiedziec: jestem z siebie dumny.
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